Badanie Satysfakcji Pracownika

Data ankiety:

Dzial: Artysta/ka
Kurator/ka
Galerzysta/ka
Sektor: Publiczny
Prywatny
Freelancer
Informacje Wiek
biometryczne: |Ple¢ K/ M*

* niepotrzebne skresli¢

Zastosowana skala ocen:

1 - Stabo | 2 - Dostatecznie | 3 - Dobrze | 4 - Bardzo dobrze

Prosimy zaznaczy¢ krzyzykiem odpowiednig oceng

Warunki pracy:

A- Jak oceniasz warunki pracy (wyposazenie swojego stanowiska, czystos¢, estetyka miejsca pracy oraz
pomieszczen pomocniczych?
B- Jak oceniasz bezpieczenstwo pracy oraz stosowane srodki ochronne?

C- Jak oceniasz podejmowane dziatania na rzecz poprawy jakosci, ochrony srodowiska i bezpieczenstwa?

Relacje mi¢dzyludzkie:

A- Jak oceniasz wspotprace ze swoim przetozonym?
B- Jak oceniasz wspotprace z kolegami w swoim dziale (odpowiednio: arty$ci/kuratorzy/galerzysci)?
C- Jak oceniasz wspotprace z innymi dziatami?

Osobista satysfakcja:

A- W jakim stopniu jestes zadowolony z pracy w instytucji, w ktorej pracujesz/z ktoéra wspotpracujesz?
B- Jak oceniasz swoje mozliwo$ci rozwoju w instytucji, w ktorej pracujesz/z ktdra wspotpracujesz?

C- Jak oceniasz swoja instytucj¢ w poréwnaniu z innymi, znanymi sobie instytucjami?

D- Jak oceniasz wpltyw Twojej pracy na sukces instytucji i na jako$¢ realizowanych projektéw?

Komunikacja w instytucji:

A- Czy informacje niezbedne dla Twojej pracy przelozony przekazuje w sposob jasny i dostatecznie szybko?

B- Jak oceniasz sposob otrzymywania waznych informacji z innych dziatow (szybkos¢, jakosc¢)?
C: Jak dobrze znasz whasne zadania i obowiazki?
D: Jak oceniasz mozliwo$¢ zgltaszania i realizowania swoich pomystow?

Motywacja :

( Zaznacz krzyzykiem 3 czynniki, ktore Ciebie najbardziej mogltyby motywowaé do dobrej pracy)

A - mila atmosfera w pracy

B - bezpieczenstwo pracy

C - interesujaca praca

D - duza samodzielno§¢ w pracy

E - dobra placa

F - mozliwo$¢ uczenia si¢ i rozwoju

G - dziatalno$¢ socjalna zaktadu ( wycieczki, spotkania, pozyczki, dofinansowania do wczasdow itp.)

H - inne czynniki ( prosimy wpisac ):




Prosimy o wpisanie uwag i sugestii:

A- Co Ci sprawia najwigksze problemy na Twoim stanowisku pracy? ( Prosimy o krotki opis )

B- Co stanowi dla Ciebie najczgstsza przyczyng sytuacji stresowych? ( Prosimy o krotki opis )

C —Inne uwagi i sugestie:
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